NITHA.

NETZWERK FUR INKLUSION, TEILHABE,
SELBSTBESTIMMUNG UND ASSISTENZ

Faktencheck Einkommensanrechnung

Zitat aus dem Referentenentwurf zum BTHG

LIn einer zweiten Stufe, die zum 1. Januar 2020 in Kraft tritt, wird das der-
zeitige, dem Flirsorgegedanken verpflichtete Anrechnungsverfahren durch
ein Eigenbeitragsverfahren ersetzt. Oberhalb eines Freibetrages sollen die
leistungsberechtigten Menschen mit Behinderungen mit ihrem Einkommen
zu den Aufwendungen der Eingliederungshilfe beitragen. Dabei kann die
weit liberwiegende Zahl der Betroffenen kiinftig deutlich mehr von ih-
ren Einkiinften behalten als nach dem derzeit geltenden Recht.” (S. 4)

Die Fakten

Nettoeinkommen mit und
ohne Behinderung

Das Bundesteilhabegesetz bringt
Einkommens-Verschlechterungen!

Brutto: 2.200 €*

1.565€ 1.565€ 1.565€ 1.565€

BTHG (bis 31.12.2019)
BTHG (ab 1.1.2020)
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geltendes Recht

Biirokauffrau/-mann

NITSA

Netzwerk fiir Inklusion, Teilhabe,

Selbstt imm ung und Assi e.V.

Sitz des Vereines: Heidelberg

Eintragung Amtsgericht Mannheim im Vereinsregister 700750

Gemeinnlitzigkeit gem. § 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 10 AO anerkannt

Brutto: 5.333 €*

3.123¢€

2.820€ 2.872¢€

Brutto: 4.416 €*

2.680€

2518¢€

2.466 € 2443€

2.220¢€
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geltendes Recht
geltendes Recht

Jurist/in Informatiker/in

* Quelle: www.karriere.de
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Spenden und Beitrédge nach § 10 b EStG steuerlich absetzbar



Die Grafik zeigt das verbleibende Nettoeinkommen flr drei Berufsgruppen. Berufe, die viel
Kopfarbeit erfordern (wie bei diesen drei Berufsgruppen), sind typische Berufe fir Menschen
mit Behinderung, da sie haufig keine oder nur leichte kdrperlichen Tatigkeiten ausfihren kon-
nen. Der jeweils graue Balken zeigt das Nettoeinkommen', welches einem nicht behinderten
Kollegen zur Verfligung stehen wirde. Der blaue Balken zeigt das Nettoeinkommen, welches
einem behinderten Kollegen mit Assistenzbedarf nach heutigem Recht zur Verfligung steht.
Dabei wird hier der Wert angegeben, der nach geltendem Recht méglich ist.2 Gerechnet wur-
de mit einer Pflegestufe Il und einem verringerten Anrechnungssatz (20% des den Grundbe-
trag Uberschreitenden Einkommens anstatt 40%). Dieser verringerte Anrechnungssatz kann
vom Sozialhilfetrager als Ermessensspielraum bei besonderer Harte gewahrt werden.> Um
den verringerten Anrechnungssatz zugesprochen zu bekommen, bedarf es teils jahrelanger
Auseinandersetzungen mit dem Kostentrager. Der orangene Balken zeigt das zur Verfliigung
stehende Nettoeinkommen gemaR der Ubergangsregelung zum BTHG (1. Stufe), die bereits
zum 1.1.2017 in Kraft tritt und zum 31.12.2019 endet. In dieser Phase kommt es zu Einkom-
mensverbesserungen aufgrund eines zusatzlichen Einkommensfreibetrags (vgl. § 82 Abs. 3a
SGB XllI-neu). Der rote Balken zeigt das zur Verfigung stehende Nettoeinkommen nach den
neuen Regelungen im Bundesteilhabegesetz ab dem 1.1.2020 (2. Stufe). Erwerbstatige
Menschen mit Assistenzbedarf missen dann einen Kostenbeitrag in Hohe von 24% des
Ubersteigenden Bruttojahreseinkommens leisten. Wer jedoch bereits (Erwerbsminderungs-)
Rentner ist und somit kein Einkommen aus selbstéandiger oder abhangiger Beschaftigung
erzielt, der erfahrt sogar eine doppelte Anrechnung seiner Rente, wenn er neben der Einglie-
derungshilfe auch Hilfe zur Pflege erhalt. Zu dem Kostenbeitrag in Hohe von 24% des ber-
steigenden Bruttojahreseinkommens addieren sich dann nochmals monatlich 50% des Kos-
tenbeitrags nach geltendem Recht.

Die Grafik zeigt, dass bei geringem Einkommen sowohl vor Einfiihrung des Bundes-
teilhabegesetzes als auch nach Einfiihrung in der Realitidt kein Kostenbeitrag erhoben
wird. Bei mittleren und hoheren Einkommensgruppen kommt es zunachst zu Einkom-
mensverbesserungen wahrend der 1. Stufe der Reform, die jedoch mit der 2. Stufe ab
2020 nicht nur aufgehoben, sondern sogar ins Gegenteil verdreht werden. Der Kosten-
beitrag steigt um mehr als das Doppelte im Vergleich zum geltenden Recht.

Stand: 10.07.2016

! Abrechnungsjahr 2016, jahrl. Steuerfreibetrag 3.700,00 €, Steuerklasse |, Kirche ja, Bundesland
Baden-Wirttemberg, Alter 40, gesetzl. Kranken- und Rentenversichert, KV-Zusatzbeitrag 1,0%

2 Anrechnungsfrei ist der doppelte Eckregelsatz i.H.v. derzeit 808 € zzgl. abzugsfahiger Kosten wie
eine angemessene Miete oder Aufwendungen fir absetzbare Versicherungen oder Kosten flr einen
beruflich/privat genutzten Pkw (angenommener Betrag: 800 €)

3 vgl. Sozialhilferichtlinien Baden-Wurttemberg, speziell 87.16 und 87.22
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